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 بيان بالحالة العلمية والوظيفية

 الحالــــة العلميــــة:

  م 1989 -بكالوريوس العلوم الطبية البيطرية من كلية الطب البيطري بجامعة الزقازيق 

  ورعاية  الحيوان(.م )تخصص سلوكيات 1994/ 10/10 –ماجستير العلوم الطبية البيطرية من كلية الطب البيطري بجامعة الزقازيق 

 م )تخصص سلوكيات ورعاية  1998 /1/11 -دكتوراه الفلسفة في العلوم الطبية البيطرية من كلية الطب البيطري  بجامعة قناة السويس

 الحيوان(.

 الحالــــة الوظيفيـــة:

  م. 1989/ 30/12جامعة الزقازيق اعتبارا من  –كلية الطب البيطري  -معيد بقسم الصحة والطب الوقائى 

  م.5/1994/ 8معيد بقسم الصحة والتغذية وسلوكيات الحيوان بكلية الطب البيطري جامعة قناة السويس اعتبارا من 

  م.12/1994/ 21مدرس مساعد بقسم الصحة والتغذية وسلوكيات الحيوان بكلية الطب البيطري جامعة قناة السويس اعتبارا من 

 م.24/11/1998طب البيطري جامعة قناة السويس اعتبارا من مدرس سلوكيات ورعاية  الحيوان بكلية ال 

  م.16/12/2003أستاذ مساعد سلوكيات ورعاية  الحيوان بكلية الطب البيطري جامعة قناة السويس اعتبارا من 

  م.27/1/2009أستاذ سلوكيات ورعاية  الحيوان بكلية الطب البيطري جامعة قناة السويس اعتبارا من 

 2010/ 5/8ن الدراسات العليا والبحوث اعتبارا من وكيل الكلية لشئو . 

  2012/ 7/5عميد الكلية اعتبارا من.  

  8/7/2015حتى  8/5عميد الكلية اعتبارا من قائم بعمل. 

  8/7/2018حتى 2015/ 9/7عميد الكلية اعتبارا من . 

  11/9/2019حتى 2019/ 1/8عميد الكلية اعتبارا من قائم بعمل. 
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  2/10/2022. حتى 2019/ 20/11اعتبارا من المصرية الصينية للتكنولوجيا التطبيقية بإختصاصات عميد الكلية الإشراف على. 

  حتى الأن. 2/10/2022رئيس قسم سلوكيات وورعاية الحيوان والدواجن والأسماك إعتبارا من 

 وبناء شراكات رجياخللتعاون ااولإنجازات ا

 أولا كلية الطب البيطرى

 . عتمادلإالقوميه لضمان جودة التعليم وا من الهيئة 30/4/2004بتاريخ  127اعتماد الكلية بقرار رقم  .1

 2018اغسطس  16( التابع لمجلس التعليم الطبي البيطري الدولي من MENAالمنسق الإقليمي لمنطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا ) .2

  البيطرى جامعة تاسكيجى بالولايات المتحدة الأمريكيةتوقيع مذكرة التفاهم بين كلية الطب البيطرى جامعة قناة السويس وكلية الطب  .3

 عضو اللجنة التنفيذية للجمعية العلمية لعمداء كليات الطب البيطرى العربية .4

جامعة العلوم والتكنولوجيا الأردنية /  2016/  / 15 – 13المشاركة فى ورشة العمل الخاصة بتطوير الطب البيطري في المنطقة العربية  .5

 الأردن.

جامعة العلوم والتكنولوجيا  4/2016/ 15 – 3المشاركة فى إجتماع اللجنة التنفيذية للجمعية العلمية لعمداء كليات الطب البيطرى العربية  .6

 الأردنية / الأردن.

 م. 2016نوفمبر  26إلي  23من الإجتماع العام للجمعية العلمية لعمداء كليات الطب البيطرى العربية رئيس  .7

 المصرية الصينية للتكنولوجيا التطبيقية ثانيا الكلية

 2022-2021وجيا التطبيقية أول دفعة من الكلية المصرية الصينية للتكنولتخريج  .1

 متابعة تفعيل الشراكة بين الكلية المصرية الصينية للتكنولوجيا التطبيقية ومؤسسة مصر الخير فى التالى : .2

  مليون جنيه مصرى 3استكمال البنية التحتية للكلية )مبنى الميكاترونك ومبنى الورش التعليمية بمبلغ 

  للطلاب المتفوقينالمنح التعليمية المقدمة على اإشراف 

 متابعة تفعيل الشراكة بين الكلية المصرية الصينية للتكنولوجيا التطبيقية ومؤسسة مصر الخير فى التالى : .3

  مليون دولار فى صورة أجهزة  10متابعة انهاء ملف المنحة المقدمة من الجانب الصينى للكلية المصرية الصينية للتكنولوجيا التطبيقية بمبلغ

 تعليمية.

 تفاق على عمل مراجعة خارجية كل فصل دراسى للعملية التعليمية بالتعاون مع الجانب الصينى بكلية تكنولوجيا المعلومات جامعة بكين. الإ 

 .عمل بروتوكول تعاون لتدريب الطلاب بين الكلية المصرية الصينية للتكنولوجيا التطبيقية وشركة هواوى الصينية 

 معياجلمشروعات تطوير التعليم ا ىشاركة فمال

 :أولا المشاريع التى تم انجازها

 . من الهيئة القوميه لضمان جودة التعليم والاعتماد 30/4/2004بتاريخ  127اعتماد الكلية بقرار رقم  -1

 ون الف جنيه(.)مائة وعشر 120000تنفيذ تصميم بسيط لجهاز اطلاق الدواء ببطئ داخل الكرش لعلاج الماشية بقيمة  مدير مشروع -2
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 )خمسة مليون جنيه مصرى(. 5000000المدير التنفيذى لمشروع التطوير المستمر والتأهيل للاعتماد بقيمة  -3

 )امليونى جنيه مصرى(. 2000000مدير مشروع الفيروسات ) توطيد معمل حديث للتشخيص الجزيئ للفيروسات البيطرية( بقيمة  -4

 )مليون ونصف جنيه مصرى(. 1500000ه للاعتماد بقيمة مدير مشروع تطوير المعمل المركزى وتأهيل -5

 مدير مشروع  تأهيل طلاب الطب البيطرى لادارة مشروعات صغيرة ومواكبة متطلبات سوق العمل. -6

 .(IT Unitمدير مشروع انشاء وحدة الخدمات الاليكرونية ) -7

الكركم كاضاقة للعلائق ومركب مضاد للميكروبات ومحفز مدير المشروع البحثى لبدائل استخدام المضادات الحيوية فى صناعة الاسماك ) -8

 )مليون حنيه مصرى(. 2000000بقيمة  للجهاز المناعى لمكافحة امراض الاسماك

 ى التطبيقى بعنوان حفظ وتدوير مخلفات الكرش لتحسين الانتاج وعلاج حالات عسر الهضم.ثالمشروع البح -9

 Control of viral diseases in fish and) ) ية التكنولوجيا تحت عنوانر المشروع البحثى من صندوق العلوم والتنميمد  -10

crustacean 

 الإشراف  والمتابعة لإستكمال مبنى الميكاترونك للكلية المصرية الصينية للتكنولوجيا التطبيقية  -11

والتى تقدر بحوالى  التطبيقية لكلية المصرية الصينية للتكنولوجيالإتكمال احضار الأجهزة الخاصة بورشة ا الإشراف  والمتابعة -12

 عشرة مليون دولار. 10000000

 :الدورات التدريبية للمراجعين وتدريب المدربين

 بمؤسسات التعليم العالى :دورات المراجعين الخارجيين 

 م.10/2/2010-6اجتياز دورة التقويم المؤسسى لمؤسسات التعليم العالى في الفترة من  .1

 م .17/3/2010-13اجتياز دورة المراجعة الخارجية لمؤسسات التعليم العالى في الفترة من  .2

 م .17/3/2010-13من  اجتياز دورة نواتج التعلم وخرائط المنهج لمؤسسات التعليم العالى في الفترة .3

 م. 1/9/2010م الي 308/2010اجتياز الدورة المكثفة للمراجعين الخارجيين لمؤسسات التعليم العالى في الفترة من  .4

من المركز القومى لتنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس   21/12/2009-19اجتياز برنامج تدريب )التخطيط الاستراتيجى( فى الفترة من  .5

 والقيادات.

 : قبل الجامعىرات المراجعين الخارجيين بمؤسسات التعليم دو

 .15/9/2014 –اجتياز دورة التقويم الذاتي لمؤسسات التعليم قبل الجامعي .1

 .24/9/2014اجتياز دورة نواتج تعلم وخرائط مناهج لمؤسسات التعليم قبل الجامعي .2

 .28/9/2014الجامعي اجتياز دورة المراجعة الخارجية لمؤسسات التعليم قبل .3

 .28/9/2014اجتياز الدورة المتقدمة للمراجعة الخارجية لمؤسسات التعليم قبل الجامعي .4

 .23/2/2015اجتياز دورة نظم معلومات المراجعون الخارجيون للتعليم قبل الجامعى بتاريخ  .5

 بمؤسسات التعليم العالى :( (TOTدورات تدريب المدربين 

 من المركز القومى لتنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات. 2008فبراير  TOT1)جتياز برنامج تدريب المتدربين )  ا .1
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 من المركز القومى لتنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات.   2008و مايTOT2) اجتياز برنامج تدريب المدربين ) .2

 مصر. -بجامعة قناة السويس بمشروع الطرق المؤدية الى التعليم العالى TOT3 2011)اجتياز برنامج تدريب المدربين )   .3

مصر  -فى ريادة الأعمال بجامعة بور سعيد بمشروع الطرق المؤدية الى التعليم العالى  TOT 2012)اجتياز برنامج تدريب المدربين )   .4

 بالتعاون مع منظمة العمل الدولية.

    TASEU (Training of Staff Member of Egyptian University))اجتياز برنامج تدريب المدربين ) .5

لمؤسسات التعليم العالى بجامعة الاسكندرية فبراير  Internationalization in HE institutions)اجتياز برنامج تدريب المدربين ) .6

2015. 

لمؤسسات التعليم العالى بجامعة الاسكندرية  and Doctoral Education   (Research Strategy اجتياز برنامج تدريب المدربين ) .7

  . 2015 فبراير 

 . 2015  أغسطس قناة السويسلمؤسسات التعليم العالى بجامعة  Soft Skills) اجتياز برنامج تدريب المدربين ) .8

 2018عضو لجنة الاعداد لدورة  تدريب المدربين بجامعة قناة السويس فبراير   .9

 2018ة تقييم المتقدمين لدورة  تدريب المدربين بجامعة قناة السويس فبراير عضو لجن .10

 اون مع الجامعة الامريكية :عفى حقوق الانسان بمؤسسات التعليم العالى بالت (TOT) دورات تدريب المدربين

 م  من الجامعة الامريكية. 29/11/2007-25اجتياز برنامج المستوى الاول  لحقوق الانسان في الفترة من  .1

 م من الجامعة الامريكية. 30/7/2008-27اجتياز برنامج المستوى الثانى  لحقوق الانسان في الفترة من  .2

 م من الجامعة الامريكية .21/7/2009-19اجتياز برنامج المستوى الثالث  لحقوق الانسان في الفترة من  .3

 م من الجامعة الامريكية. 17/9/2009اجتياز برنامج المستوى الرابع  لحقوق الانسان  .4

 دورات مشروع تنمية قدرات أعضاء هئية التدريس والقيادات الخاصة:

 م. 12/10/2004م الي 9/10/2004اجتياز برنامج تقويم التدريس في الفترة من  .1

 م.  24/5/2005م الي  21/5/2005ارت الادارية في الفترة من اجتياز برنامج المهار .2

 م.3/7/2005م الي 29/6/2005اجتياز برنامج ادارة الوقت وضغوط العمل في الفترة من  .3

 م. 20/710/2005م الي 17/7/2005اجتياز برنامج اتخاذ القرارات وحل المشكلات في الفترة من  .4

 م. 9/8/2005م الي 6/8/2005دريس في الفترة من اجتياز برنامج الاتجاهات الحديثة في الت .5

 م. 28/12/2005م الي 26/12/2005اجتياز برنامج اخلاقيات واداب المهنة في الفترة من  .6

 م. 23/2/2006م الي 21/2/2006اجتياز برنامج الجوانب القانونية بالجامعات في الفترة من  .7

 م. 16/5/2006م الي 13/5/2006لفترة من اجتياز برنامج استخدام التكنولوجيا فى التدريس في ا  .8

 م.6/9/2007-2اجتياز برنامج تنمية مهارات القيادة وادارة الصراع في الفترة من   .9

  


